Fachlagerist / Fachkraft fiir Lagerlogistik

Der Fachlagerist beschéftigt sich mit allen Prozessen und Arbeitsabléufen eines
Lagers von der Warenannahme und Einlagerung iiber die Kommissionierung bis zur
Versandbereitstellung. Dabei lernt er auch kaufménnische Geschaftsprozesse
kennen, unter anderem das Buchen, Stornieren und die Retourenbearbeitung, sowie
Tatigkeiten in den Bereichen Arbeitssicherheit, Qualitdtssicherung und Umwelt-
schutz. Die Ausbildung dauert zwei Jahre.

Die Fachkraft fiir Lagerlogistik beschaftigt sich mit den gleichen Aufgaben wie
der Fachlagerist. Zusatzlich enthalt die Ausbildung mehr planerische und
organisatorische Aspekte und Spezialfelder wie beispielsweise die Zollabwicklung
und internationale Spedition. Die Ausbildung dauert drei Jahre.

Schulische Voraussetzungen: mindestens Hauptschulabschluss
Ansprechpartner:

im Geschaftsbereich IV / Einkauf-Lager - OE 1260

Michael Réver, Telefon: (0511) 532-2005

E-Mail: roever.michael@mh-hannover.de

in der Zentralapotheke - OE 8500
Willi Lucan, Telefon: (0511) 532-3134
E-Mail: lucan.willi@mh-hannover.de

Fachinformatiker/in / IT-System-Elektroniker/in

Die Aufgaben des Fachinformatikers sind die technische Betreuung von Servern und
Computern, die Administration von Servern und Datenbanken, das Verwalten von
Netzwerken, die Pflege von Anwendungen, beispielsweise von SAP. Zudem erwerben
Auszubildende Kenntnisse in Datensicherheit und Datenschutz. Die Ausbildung zum
IT-System-Elektroniker ist ahnlich der des Fachinformatikers, allerdings sind die
Bereiche Datenbanken und Anwendungsbetreuung sowie die Kenntnisse
unterschiedlicher Programmiersprachen weniger umfangreich. Dafir wird der IT-
System-Elektroniker in Telekommunikation und Energietechnik mit ausgebildet. Der
Arbeitsplatz wechselt wahrend der Ausbildung vom Benutzerservice (Helpdesk) zur
PC-Technik bis in alle Bereiche der Admininistratoren (Serverdienste, Netzwerke,
Datenbanken, Anwendungen). Beide Berufe sind fiir Menschen geeignet, die Spaf
am Umgang mit Technik haben, die ein gutes Abstraktionsvermdgen besitzen und
bereit sind, permanent dazu zu lernen. Wichtige Eigenschaften sind auch
Teamfahigkeit und Selbststandigkeit. Das Zentrum fiir Informations-
Management (ZIMt) stellt jedes Jahr einen Ausbildungsplatz zur Verfigung.
Schulische Voraussetzung: Realschule, Fachabitur.

Ansprechpartner:

im Zentrum fir Informationsmanagement ZIMt - OE 8700

Detlef Amendt, Telefon: (0511) 532-2567

E-Mail: amendt.detlef@mh-hannover.de

Industriemechaniker/in Fachrichtung ,Feingeratebau”

Industriemechaniker/innen der Fachrichtung ,Feingerdtebau, fertigen Bauteile aus
vielfaltigen Materialien, wie z.B. Titan, Edelstahl, Keramik, PEEK, PSU und anderen.
Diese Einzelteile werden mit konventionellen sowie CNC-gesteuerten Maschinen
hergestellt und nach technischen Zeichnungen zu kleinen und &uBerst prazisen
Gerdten und Vorrichtungen montiert. Aus dem Zusammenwirken mechanischer,
pneumatischer und elektronischer Bauteile ergeben sich hohe Anforderungen an
genaues Arbeiten. In den Zentralen Forschungswerkstatten der MHH gibt es sechs
Ausbildungsplatze. Die Ausbildung dauert dreieinhalb Jahre.

Schulische Voraussetzung: mind. guter Realschulabschluss, Fachabitur.
Ansprechpartner:

in den Zentralen Forschungswerkstatten - OE 8810

Helge Weiss, Telefon: (0511) 532-2732

E-Mail: weiss.helge@mh-hannover.de

Beachten Sie auch unsere
Informationen im Intra- und Internet:
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Berufsaushildung an der MHH

An der MHH werden Sie gefordert,
aber auch gefordert!
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Die MHH bietet interessierten Bewerberinnen und Bewerbern, jeweils zum 1. August
eines Jahres, eine qualifizierte Ausbildung nach den Bestimmungen des Berufsbildungs-
gesetzes.

Wenn Sie einen Beruf mit Perspektive suchen, flexibel sind, Informations- und
Kommunikationsféhigkeiten besitzen, Eigeninitiative entwickeln kénnen, dann kommen
Sie zu uns! Wir bieten eine vielseitige, ansprechende und umfangreiche Ausbildung mit
guten Zukunftschancen.

Eine Ubernahmegarantie nach der Ausbildung kann in allen Ausbildungsberufen jedoch
nicht gegeben werden!

Bei uns werden Sie gefordert, aber auch geférdert. Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann zeigen Sie uns, was Sie konnen!

Senden Sie Ihre Bewerbung mit den blichen Unterlagen (tabellarischer Lebenslauf und
die letzten beiden Zeugnisse) direkt an die genannten Abteilungen / Bereiche.

Die Anschrift erfragen Sie bitte, bei den genannten Ansprechpartnerinnen oder
Ansprechpartnern.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt.
Bewerbungen von Frauen sind besonders erwiinscht.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte direkt an die fir den jeweiligen Ausbildungsberuf
angegebenen Ansprechpartnerin oder Anprechpartner oder an das Personalmanagement
(Herr HauBler, Tel.: 0511 / 532-4975).

Kauffrau/Kauf imG dheit:

Die Kauffrau oder der Kaufmann im Gesundheitswesen werden vorwiegend in Kranken-
héausern, Pflegeeinrichtungen, Krankenkassen sowie in ambulanten und sozialen
Einrichtungen ausgebildet. Ihre Aufgaben sind unter anderem das Planen und
Organisieren von Verwaltungsvorgéngen, das Erfassen von Patientendaten sowie das
Abrechnen von Leistungen mit Krankenkassen. Auszubildende in der MHH durchlaufen
verschiedene Abteilungen oder Stabsstellen, beispielsweise das Personalmanagement,
die Finanzabteilung, den Zentraleinkauf, die Patientenaufnahme/-abrechnung, den
Geschaftsbereich I, die Unternehmensentwicklung, die Presse- und Offentlichkeitsar-
beit und das Strategische Controlling. Die Ausbildung dauert drei Jahre und endet mit
der Abschlusspriifung vor der Industrie- und Handelskammer. Nach der Ausbildung sind
die Kaufleute im Gesundheitswesen in verschiedenen Bereichen einsetzbar.
Schulische Voraussetzung: mind. guter Realschulabschluss oder Abitur.
Ansprechpartner:

im Personalmanagement - OE 0235

Peter HauBler, Telefon: (0511) 532-4975

E-Mail: haeussler.peter@mh-hannover.de

Pharmazeutisch-kaufmannische(r) Angestellte(r)

Die Ausbildung zur/zum pharmazeutisch-kaufmannischen Angestellten (PKA) dauert
drei Jahre. Sie findet sowohl in der MHH-Zentralapotheke als auch in der
Berufsschule statt. Im ersten Jahr sind zwei Berufsschultage pro Woche vorgesehen,
danach nur noch ein Tag pro Woche. In der MHH-Apotheke sind die PKA hauptsachlich
mit der Stationsbelieferung beschéftigt. Daneben stellt die Lagerpflege einen weiteren
Schwerpunkt der Arbeit dar: Bestellung, Bestandsiiberwachung, Verfalldatenkontrolle,
Rechnungsbearbeitung. Beim Herstellen von Arzneimitteln unterstiitzen PKA die
pharmazeutisch-technischen Assistenten und Apotheker beim Abfiillen, Etikettieren
und Verpacken der selbst hergestellten Arzneimittel.

Schulische Voraussetzung: mind. guter Realschulabschluss

Ansprechpartnerin:

in der Zentralapotheke - OE 8500

Jessica Steinert, Telefon: (0511) 532-5604.

E-Mail: steinert.jessica@mh-hannover.de

Medizinische/r Fachangestellte/r (Arzthelfer/in)

In der MHH sind sie fiir die ambulante Betreuung und Aufnahme von Patienten
zustandig. Sie werden im Zentrum Innere Medizin sowie in der Abteilung
Phoniatrie und Padaudiologie ausgebildet. Unter anderem iibernehmen sie die
Vor- und Nachbereitung von Patientenakten, sie koordinieren Untersuchungstermine
und rechnen die drztliche Leistung ab, praparieren die Untersuchungsraume, betreuen

Patienten vor, wahrend und nach den jeweiligen Untersuchungen. In der Abteilung
Phoniatrie und Padaudiologie assistieren die Arzthelferinnen zusatzlich beispielsweise
bei phoniatrisch / padaudiologischen Untersuchungen oder filhren diese selbststandig
durch und lernen so die Faszination von ,Héren und Sprache” kennen.

Schulische Voraussetzung:

guter Realschulabschluss fir das Zentrum Innere Medizin, fir die Abteilung Phoniatrie
Realschulabschluss mit guten Deutschkenntnissen.

Ansprechpartner/in:

im Zentrum Innere Medizin - OE 6807

Karin Akinyo

Telefon: (0511) 532 4801

E-Mail: akinyo.karin@mh-hannover.de

in der Abteilung Phoniatrie und Pédaudiologie - OE 6510
Professor Dr. Dr. Martin Ptok

Telefon: (0511) 532-9105

E-Mail: ptok.martin@mh-hannover.de

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r (Zahnarzthelfer/in)

Zahnmedizinische Fachangestellte assistieren in den Abteilungen des Zentrums
Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde bei chirurgischen, prothetischen,
konservierenden und kiefer-orthopadischen Behandlungen. Seit 1977 werden in der
MHH-Zahnklinik zahnmedizinische Fachangestellte ausgebildet. Die Ausbildung dauert
drei Jahre. In der Ausbildung erfolgen die oben genannten Tatigkeiten unter Aufsicht
einer erfahrenen Helferin und einer approbierten Zahnmedizinerin, bzw. eines
approbierten Zahnmediziners. AuBerdem lernen die Auszubildenden Rontgenaufnah-
men zu erstellen und zahnmedizinische Leistungen abzurechnen.

Schulische Voraussetzung: guter Realschulabschluss.

Ansprechpartner/in:

im Zentrum Zahn-, Mund- u. Kieferheilkunde - OE 7720

Professor Dr. Dr. Nils-Claudius Gellrich,

Telefon: (0511) 532-4747

E-Mail: gellrich.nils-claudius@mh-hannover.de

oder Katrin Beberhold, Telefon: (0511) 532-4337

E-Mail: beberhold.katrin@mh-hannover.de

Fachangestelle(r) fir Medien- und Informationsdienste

Diese Ausbildung bietet die Mdglichkeit, sich auf eine von fiinf Fachrichtungen zu
spezialisieren: Archiv, Bibliothek, Information und Dokumentation, Bildagentur oder
medizinische Dokumentation. Fachangestellte fir Medien- und Informationsdienste
erwerben und beschaffen Medien, erfassen und erschlieBen Informationen und Daten,
sichern Medienbesténde, Informationstrager und Daten, recherchieren in Daten-
banken, informieren, beraten und betreuen Kunden und wirken bei der Présentation
ihrer Einrichtung nach auBen mit, beispielsweise bei Benutzerbefragungen. Die MHH-
Bibliothek bietet diese Ausbildung seit 2004 an, es stehen zwei Lehrstellen zur
Verfigung. Die Ausbildungsdauer betrdgt drei Jahre.

Schulische Voraussetzung: guter Realschulabschluss.

Ansprechpartnerinnen:

in der Bibliothek - OE 8910

Christiane WeiB, Telefon: (0511) 532-3338

E-Mail: weiss.christiane@mh-hannover.de

oder

Annette Spremberg, Telefon: (0511) 532-8440

E-Mail: spremberg.annette@mh-hannover.de

Biologielaborantinnen und -laboranten

Biologielaborantinnen und -laboranten arbeiten vor allem in Forschungs- und
Entwicklungs-laboratorien. Die Ausbildung in der MHH erfolgt im Zentralen
Tierlabor oder in der Abteilung Zell- und Molekularpathologie. Sie hat
folgende Schwerpunkte: genetische Diagnostik, Gesundheitsdiagnostik, Reprodukti-
onsbiologie, experimentelle Chirurgie und Betreuung von Versuchstieren im Zentralen
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Tierlabor; zytogenetische und molekulargenetische Diagnostik von Tumorerkrankun-
gen in der Abteilung Zell- und Molekularpathologie. Die Ausbildung dauert
dreieinhalb Jahre, sie findet sowohl in der MHH als auch in der Berufsschule statt.
Schulische Voraussetzung: Realschulabschluss oder Abitur sowie das absolvierte
Berufsgrundbildungsjahr (BGJ) an der Berufsbildenden Schule. Das BGJ wird auf die
Ausbildungszeit angerechnet.

Schulische Voraussetzung: Realschulabschluss oder Abitur sowie das absolvierte
Berufsgrundbildungsjahr (BGJ) an der Berufsbildenden Schule. Das BGJ wird auf die
Ausbildungszeit angerechnet.

Ansprechpartner:

im Zentralen Tierlaboratorium - OE 8600

Dr. Dirk Wedekind, Telefon: (0511) 532-3715

E-Mail: wedekind.dirk@mh-hannover.de

im Institut fiir Zell- u. Molekularpathologie - OE 5120
Dr. Nils von Neuhoff, Telefon: (0511) 532-4533
E-Mail: neuhoff.nils.von@mh-hannover.de

Tierpfleger/in ,Fachrichtung: Forschung und Klinik”

Tierpfleger und Tierpflegerinnen mit der Fachrichtung Forschung und Klinik sind
spezialisiert auf die Versuchstierhaltung. Sie arbeiten eng mit Medizinern und
Biologen zusammen. Sie ziichten und betreuen tiberwiegend Kleinsduger, aber auch
Frosche, Fische, Gefliigel, Hunde, Katzen, Schafe, Schweine oder Affen. Sie bereiten
die Tiere auf die Versuche vor und sind verantwortlich fir die fach- und artgerechte
Zucht, Haltung und Pflege dieser Tiere. Tierpfleger bendtigen fiir ihre Arbeit eine
ausgepragte Beobachtungsgabe. Sie verfolgen und notieren Verdnderungen und
Auffalligkeiten des Verhaltens, Aussehens oder Gesundheitszustands und betreuen
die Tiere auch im Krankheitsfall. Die Ausbildung dauert drei Jahre.

Schulische Voraussetzung: mind. guter Haupt- oder Realschulabschluss.
Ansprechpartnerin:

im Zentralen Tierlaboratorium - OE 8600

Dr. Martina Dorsch, Telefon: (0511) 532-3711 oder -3864

E-Mail: dorsch.martina@mh-hannover.de

Elektroniker/in fiir Betriebstechnik

Elektroniker/in fur Betriebstechnik ist die neue Bezeichnung fiir den Beruf des
Starkstromelektrikers. Sie realisieren technische und organisatorische Dienstleis-
tungen. Sie nehmen elektrische Anlagen in Betrieb, tberpriifen sie und halten sie
instand. Dazu gehéren unter anderem Wérme-, Kélte- und Klimaanlagen, die
Signaltibertragungstechnik sowie Techniken zur rationellen Energieanwendung.
Die Ausbildung dauert dreieinhalb Jahre. Sie findet in der MHH-Abteilung
Technisches Gebaudemanagement und in der Berufsschule statt.
Schulische Voraussetzung:

Haupt- oder Realschulabschluss und technisches Verstandnis.
Ansprechpartner:

im Technischen Geb&udemanagement - OF 2250

Andreas Novak, Telefon: (0511) 532-6230

E-Mail: novak.andreas@mh-hannover.de

Fleischer/in ,Fachrichtung: Herstellung von Feinkost und Konserven”

Die Fleischwarenvorbereitung in der MHH-Zentralkiiche hat die Aufgabe, die dort
angelieferten Fleischstiicke vom Schwein, Rind, Kalb und Pute fir die Produktion zum
Braten, Kochen, Schmoren und Dampfen durch Zerlegen, Portionieren oder Wiirzen
vorzubereiten. Auch Hackfleisch und Hackfleischprodukte werden hier hergestellt.
Weiterhin wird dort die gesamte Briih-, Koch- und streichfahige Rohwurst ohne die
Verwendung von chemischen Zusatzen, aber salz- und fettreduziert gefertigt. Die
Ausbildung dauert drei Jahre und endet mit der Priifung vor der Handwerkskammer.
Schulische Voraussetzung: guter Hauptschulabschluss.

Ansprechpartner sind die Fleischermeister:

Ulrich Carstens und Manfred Lottge, Telefon: (0511) 532-3394.

E-Mail: kuechenbuero@mh-hannover.de
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